Федеральное государственное бюджетное научное учреждение «Томский национальный исследовательский медицинский центр Российской академии наук» объявляет конкурс на замещение должности 
 Заместитель директора по научной и лечебной работе Научно-исследовательского института кардиологии (1 ставка) 
Информация о конкурсе: 
[bookmark: _GoBack] Дата объявления конкурса: 6 октября 2026 г.
 Дата проведения конкурса: 27 ноября 2026 г.
 Дата окончания приема заявок для участия в конкурсе: 13 ноября 2026 г.
 Место и время проведения конкурса: 634012, г. Томск, ул. Киевская, 111а, НИИ кардиологии Томского НИМЦ, большой конференц-зал, 14-00 
 Перечень квалификационных требований и количественных показателей по должностям научных работников Томского НИМЦ расположен по ссылке 
http://tnimc.ru/o-tnimts/vakansii/
 Для участия в конкурсе претенденту необходимо разместить заявку на портале вакансий http://ученые-исследователи.рф/

Специализация: 
 Должность: Заместитель директора по научной и лечебной работе
 Тематика исследований: медицинские науки; клиническая кардиология, трансляционная медицина, организация и проведение клинических научных исследований.

Задачи: 
· Научное руководство и координация клинической научной деятельности НИИ кардиологии, обеспечение интеграции научной и лечебной работы.
· Формирование приоритетных направлений развития клинической кардиологии в институте, анализ современных научных трендов и перспектив, организация трансляции результатов исследований в клиническую практику.
· Планирование, координация и контроль выполнения прикладных и клинических исследований, включая инициативные исследования, интервенционные и неинтервенционные исследования, регистры и иные проекты с использованием клинических данных.
· Координация разработки, научной оценки и внедрения новых методов профилактики, диагностики, лечения и реабилитации пациентов с сердечно-сосудистыми заболеваниями; организация подготовки и согласования необходимой научно-клинической документации.
· Организация выполнения научных проектов в рамках государственного задания, грантов, договорных работ и иных источников финансирования; контроль качества научной и отчетной документации по курируемым направлениям.
· Организация и координация клинических исследований в соответствии с требованиями надлежащей клинической практики (GCP), взаимодействие со спонсорами, контрактными исследовательскими организациями, медицинскими и фармацевтическими компаниями, российскими и зарубежными научными партнерами.
· Подготовка научных кадров, научное руководство и наставничество, участие в работе ученых и экспертных советов, научной экспертизе и формировании профессиональной повестки института.

Критерии оценки: 
· Число публикаций, индексируемых в информационно-аналитических системах научного цитирования (за последние 5 лет):
- Российский индекс научного цитирования (шт.) – не менее 200
- Scopus (шт.): не менее 60
- WoS (шт.): не менее 50

Квалификационные требования: 
· образование: высшее медицинское (квалификация - врач)
· ученая степень: доктор медицинских наук
· ученое звание: член-корреспондент РАН
· стаж научной работы: не менее 25 лет
· опыт организационной работы не менее 10 лет
· опыт подготовки научных кадров (защищенные под руководством доктора и/или кандидаты наук): не менее 8 
· наличие действующей аккредитации специалиста по специальности «Кардиология» (допуск к медицинской деятельности в установленном законодательством порядке)
· ИХ РИНЦ не менее 20

Условия: 
 Должностной оклад: 170520 рублей. 
 Стимулирующие выплаты: В соответствии с Положением об оплате труда работников НИИ кардиологии Томского НИМЦ. 
 Трудовой договор: Срочный, от 1 года до 5 лет. 
 Социальный пакет: Да. 
 Найм жилья: Нет. 
 Компенсация проезда: Нет. 
 Служебное жилье: Нет. 
 Режим работы: Полный день.
 Тип занятости: Полная занятость.

Лицо для получения дополнительных справок: 
 Ефимова Ирина Юрьевна, e-mail: science@cardio-tomsk.ru, телефон: 8 (3822)55-77-77
